PARTNER DES PROJEKTS
,BE A SELF-EMPLOYED FARMER"

CRSH-Children of the Rising SunHome, Malindi, Kenya:
CRSH ist eine kenianische NGO (Nichtregierungsorgani-
sation) in Malindi, die bereits ein Waisenhaus (90 Kin-
der), eine Kindertagesstatte (300 Kinder) sowie eine
Primary School (800 Kinder) betreibt. Die NGO wird von
angesehenen Geschaftsleuten geleitet und kontrolliert.

Eine starke Gemeinschaft kann Vieles bewirken

Mit einer einmaligen Investition in Hohe von 3.300 € ist
es moglich, ein Greenhouse anzuschaffen und die Aus-
bildung von 3 Jugendlichen zu gewahrleisten. Nach der
Ausbildung geht das Greenhouse in den Besitz der aus-

gebildeten Jugendlichen Giber und bildet damit die Exis-
tenzgrundlage fir 3 Familien. 4 Greenhouses und den
Berufsschullehrer hat der Verein bereits finanziert.

0b Mitgliedschaft, Patenschaft oder Einzelspende - je-
der Beitrag ist willkommen. Sobald wir weitere 3.300 €
zusammen haben, wird das nachste Greenhouse ange-
schafft und 3 weitere Jugendliche kénnen mit der Ausbil-
dung beginnen.

Weitere Informationen zum Projekt und zum Verein ACT
of Charity e.V. finden Sie im Internet unter
www.act-of-charity.org

www.act-of-charity.org

ACT of Charity e.V., Rudolf-Diesel-Str. 18, 53859 Niederkassel
Telefon: +49 228 97125-60, Fax: +49 228 97125-40
E-Mail: aoc@actgruppe.de, Internet: www.act-of-charity.org

FUR EIN WURDEVOLLES LEBEN
UND EINE ECHTE ZUKUNFT

ACTOFCHARITY

tobeself-reliant



FUR EIN WURDEVOLLES LEBEN UND EINE
ECHTE ZUKUNFT

ACT of Charity e.V. setzt sich fir ein wirdevolles Le-
ben und die Zukunftsperspektiven junger Menschen
in Kenia ein, die keine Chance auf eine teure Aus-
bildung in einer Secondary School hatten. Das Pro-
jekt ,Be a self-employed farmer” konzentriert sich
auf die Ausbildung dieser jungen Leute in modernen
Landwirtschaftsmethoden. Im Vordergrund steht da-
bei die sogenannte Greenhouse-Technik. Nach er-
folgreichem Abschluss der Ausbildung gehen diese
in den Besitz der Absolventen iber und sichern so
ein langfristiges und stabiles Einkommen.

BE A SELF-EMPLOYED FARMER:

10fache Ertragssteigerung gegeniiber der Open-
Fields-Methode méglich

Keine Abhangigkeit vom Tourismus

Professionelles Training und abgeschlossene Berufs-
ausbildung

Fachpersonal fir Agrarindustrie, insbesondere
Greenhouse Farming: 12 Absolventen pro Jahr

Stabiles Einkommen durch Besitziibergang der Green-
houses an die Absolventen (StartUp-Investition)

Selbstfinanzierung nach 2-3 Jahren

SPENDENKONTO:

Commerzbank Bonn

IBAN: DE76 3804 0007 0113 6050 00
Swift-BIC: COBADEFFXXX



